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e Lavori Pubblici dal 2019 al 2024

MARIA TERESA CONTE Insegnante e Traduttrice

NUNZIA SPAGNUOLO Dott.ssa in Ingegneria Civile - Consigliere
comunale con delega allo Sviluppo Economico, Zona Industriale,
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FABIO ALGIERI Operatore Sociale

ROSSELLA SICA Assicuratrice - Assessore Comunale con delega
ai Rapporti con Associcazioni, Pubblica Istfruzione e Turismo dal
2019 al 2024

MARIA ALGIERI Donna impegnata nella famiglia e nel sociale

ANTONELLA PALDINO Studentessa, laureala in Scienze e Tecni-
che di Psicologia Cognitiva

MARIA ROSANNA MIGLIURI Operatrice Socio Sanitaria

NATALE GROCCIA Perito agraric - Consigliere Comunale con
delega al’Agricoltura, Ambiente e Aftivitd Produttive
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Premessa del Candidato a Sindaco

A distanza di cinque anni siamo nuovamente al cospetto
della cittadinanza per chiederne la fiducia, la stessa che
nel 2019 ci ha ampiamente concesso e abbiamo cercato
di onorare nel migliore dei modi.

Sono stati cinque anni intensi, contrassegnati da un perio-
do orrendo (quello del covid) e da tanti altri effetti negati-
vi che hanno limitato e frenato la nostra afttivita.

Ma cid nonostante siamo riusciti nel nostro intento: quello
di portare avanti il nostro progetto di #Rilancio per la no-
stra amata Santa Sofia d’Epiro.

In questo breve opuscolo vogliamo dare afto in maniera
sintetica dell’attivitd svolta in questi anni e di quello che
abbiomo intenzione di fare per proseguire nel solco frac-
ciato.

Sicuramente vogliamo ripetere e migliorare quanto fatto
nel corso di questi anni.

Cisono i presupposti per aprire un nuovo ciclo politico im-
portante, confermando tutto quanto di buono abbiamo
fatto e cercando di migliorare giorno dopo giorno.
“Rilanciamo Santa Sofia” vorrd essere un punto di riferi-
mento per tutta la comunita.

Ci sono tanti progetti in ballo sul piano ambientale, scola-
stico, delle infrastrutture e molto altro ancora: Santa Sofia
d’Epiro punta a crescere in maniera concreta.

Abbiomo messo in afto un massiccio intervento sulla vio-
bilitd che nel giro di qualche anno migliorerd in maniera
decisiva i collegamenti del nostro paese soprattutto delle
zone rurali, abbiamo risolto in maniera definitiva I'annosa
questione del cimitero comunale per diversi anni Sprovvi-
sto di loculi, abbiamo attuato un piano di rigenerazione
urbana tramite la realizzazione dei murales che ha cam-
biato il volto del nostro centro urbano rendendo Santa So-
fia ancora piu bella.
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Questo e tante altre cose, piccole e grandi, che abbiamo
messo in campo e che hanno contribuito a far stare me-
glio la nostra comunita.

Ci abbiomo messo il cuore e continueremo a farlo.
Grazie alla mia squadra di governo che mi e stata sempre
vicino.

Grazie alla ciftadinanza di S. Sofia per avermi concesso
I'onore piu grande di essere il loro primo cittadino.

Avanti, sempre e comunque.

Daniele Atanasio Sisca
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INFRASTRUTTURE - VIABILITA - SERVIZI PRIMARI
“Vivere al meglio nella nostra comunita”

Tra i maggiori impegni di questa compagine politica vi
era la risoluzione della problematica che investiva il cimi-
tero comunale, per diverso tempo sprovvisto di loculi e la
massima attenzione alla viabilitd cittadina, finalizzata al
miglioramento della vivibilitd all'interno del territorio co-
munale, oltre alla realizzazione di opere utili e importanti
per la nostra comunita.

Nella tabella che segue si riportano le opere piu impor-
tanti tra quelle realizzate, quelle in corso di realizzazione
e quelle approvate dagli organi comunali e pronte per
essere realizzate.

PROGETTO IMPORTO | ,STATO DI
APPROVATO
Efficienfamento e comple- ESI?CSJETT\T/CC))
’ram_en’ro della_rete di illumi- 615.000,00 € |IN DATA
nazione pubblica delle aree 20.05.2023
rurali di Santa Sofia d’Epiro con Delibera
di Giunta Co-
munale n. 39
APPROVATO
Interventi di messa in sicu- PROGETTO
AN ESECUTIVO
rezza della viabilita comu- IN DATA
nale in localité Faudano 400.000,00 € |03 07.2023
Zona Industriale con
Delibera di
Giunta Co-

munale n. 49
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Lavori di demolizione

INTERVENTO
e ricostruzione della Scuola| 720.000,00 € (|N ESECUZIONE
Primaria - Localita Mustica
Efficientamento energetico INTERVENTO
degli immobili del Comune| 50.000,00 € | CONCLUSO
di Santa Sofia d’Epiro
Realizzazione loculi ed ope- INTERVENTO
re annesse nella nuova area| 80.000,00 € ||N ESECUZIONE
cimiteriale (lll lotto)
APPROVATO
. : PROGETTO
deuretza utbana o installo ESECUTVO
i istemi di Vi _| 78.554,20 € |INDATA
zione sistemi di videosorve 27.03.2024
glianza con Delibera
di Giunta
Comunale
n.24
Bando Gal Sibaritide Misura
7.5.1/A - Punto Turistico In-| 50.000,00 € |NTERVENTO
formativo Comune di Santa IN ESECUZIONE
Sofia d’Epiro
“Udhe e perrallezet” APPROVATO
- PROGETTO
| sentieri delle leggende ESECUTIVO
arbéreshé IN DATA
Percorsi naturalistico 5.318.392,81 € 09.12.2022
esperenziali fra paesaggio, con '
tradizione e leggenda Delibera di
Giunta Co-

munale n. 90
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Intervento cimitero comuna-

INTERVENTO

le di Santa Sofia d’Epiro 50.000,00 € [ CONCLUSO
(I lotto)
Ampliamento Cimitero INTERVENTO
Comunale Il lotto 80.000.00 € | concLuso
Lavori di manutenzione stra-
ordinaria delle strade comu- INTERVENTO
nali extraurbane e messa in | 1:080-000 € N ESECUZIONE
sicurezza di tratti di viabilita
APPROVATO
Interventi di mitigazione del PROGETTO
rischio idrogeologico in lo- ESZ%EJIVO
f:ali_tq Cavallc_:do_r_o\e messa| 400.000,00 € |09 11 2021
in sicurezza viabilita (zona a con Delibera
valle) di Consiglio
Comunale
n.28
APPROVATO
Interventi di mitigazione del PROGETTO
rischio idrogeologico in lo- ,ESZCEFJT'VO
a3 Ni ; ; in data
calita N'°°!e:'.l.f~ messa N1 500.000,00 € |29.12.2021
sicurezza viabilitd (zona a con Delibera
valle) di Consiglio
Comunale
n. 34
APPROVATO
Interventi di mitigazione EES&ETT\T/%
del rischio idrogeologico in in data
localitd Scesci e messa in 450.000,00 € 25.03.2022
sicurezza viabilitd (zona a con Delibera
monte) di Consiglio
Comunale
n.20
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Interventi di messa in sicu-

PROGETTO

rezza e potenziamento della ESECUTIVO
rete di raccolta e smaltimen- in data
.~ | 800.000,00 € | 19.07.2023
to delle acque superficiali in con Delibera
localitd Scesci (zona a val- di Consiglio
le) Comunale
Nn.31
Interventi di messa in sicu- PROGETTO
rezza e potenziamento della ESECUTIVO
rete di raccolta e smaltimen-| 800.000,00 € ?001'%12023
to delle acque superficiali in con Delibera
localitd Montagna, Zamada di Consiglio
e Zone annesse Comunale
Nn. 105
APPROVATO
Intervento di messa in sicu- EgS&ETT\T/%
rezza e potenziamento della IN DATA
rete di raccolta e smaltimen-| 999-000,00 € 22 .09.2023
to delle acque superficiali in con Delibe-
localita Grottile ra di Giunta
Comunale
n. 67
Potenziaomento dei servizi
culturali nelle zone rurali e INTERVENTO
relativi collegamenti viari | 300.000,00 € (N ESECUZIONE
con il capoluogo (Cacciu-
gliera - Scesci)
Interventi sulla viabilita co- INTERVENTO
100.000,00 € |IN ESECUZIONE

munale Serra di Zoto, Scesci,
Mandrie
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Investimenti in infrastruttu-
re di base a servizio delle
aziende agricole e silvicole | 120.000,00 €
del Comune di Santa Sofia
d’Epiro

INTERVENTO
IN ESECUZIONE

Riqualificazione del Centro
Urbano e recupero reti viarie INTERVENTO
per favorire i collegamenti 26.525,00 € CONCLUSO
delle aree rurali con il capo-

luogo
APPROVATO
STUDIO DI
Cimitero Comunale - Realiz- FATTIBILITA
zazione interventi a servizio ECONOMI-
dell’area adibita ad amplia- 260.000,00 € %A‘O"g' %Ag?'?
mento con Delibe-
ra di Giunta
Comunale
n.38

SONO STATE REALIZZATE, PROGETTATE E IDEATE OPERE PER
13.077.672,00 EURO

Nel prossimo mandato si punterd a realizzare le opere
sopra elencate nell’otffica di uno sviluppo organico del
nostro territorio.

Si proseguird quindi con I'attivita di programmazione cosi
come fatto finora, con la richiesta di finanziomenti mirati
per opere utili e importanti per la comunita.
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Interventi sulla Viabilita

La viabilitd ha occupato un posto prioritario nella nostra
Amministrazione con la realizzazione di un vero e proprio
piano viario aftuando interventi, non soltanto di manu-
tenzione ordinaria e straordinaria del manto stradale, ma
anche nell’'otfica di un ammodernamento concreto, che
ha I'obietftivo di cambiare radicalmente le nostre strade e
favorire il collegamento tra il centro cittadino, la valle del
Crati, I'area urbana di Cosenza e lo svincolo autostradale.
Si sta infervenendo sui fratti di strada *a monte” delle con-
trade Cavallodoro e Nicoletti, con I'allargamento della
carreggiata in diversi punti e con altri due progetti gid ap-
provati e indicati in tabella, sard concluso il tratto stradale
"a valle” delle medesime contrade.

Tali progetti, in parte in corso di realizzazione e in parte
pronti per essere avviati, renderanno questi due fronchi
stradali completamente ammodernati.

In prosecuzione a tali progetti e per completare in modo
uniforme la viabilita dell'intero territorio, sono stati inoltre
predisposti e approvati due progetti che inferessano il frat-
to stradale di contrada Scesci. Nella fattispecie, un inter-
vento di importo 800.000,00 euro per la parte “a valle” di
contrada Scesci e 450.000,00 euro per la parte *a monte”.
Ma in disparte a questi tratti centrali che rappresento-
Nno importanti canali di collegamento per il nostro pae-
se, sono stati inolfre realizzati interventi di bitumazione e
ammodernamento in diverse altre zone: Acci-Grottile,
Scesci-Fontana della Scala, Gaudio, Corone, Cozzomito,
Serralonga, Serra del Gufo, Ascensione, mentre sono stafi
richiesti finanziomenti per le contrade Montagna, Zamao-
da, Serra di Zoto, Mustica, Zarella.

E’ stato inoltre realizzato I'importante tratto stradale che
collega Scesci a Cacciugliera con la conseguente crea-
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zione di un importante sbocco verso la valle e con I'ab-
battimento dei tfempi di percorrenza.

Di 1.800.000,00 Euro ¢ I'importo delle risorse investite per
i progetti gid eseguiti o in fase di esecuzione; e di ben
4.000.000,00 Euro ¢ I'importo dei progetti gid approvati o
per i quali & stato richiesto finanziomento.

In totale si & proceduto alla bitumazione di circa 15 km di
strada sul territorio comunale fra centro citftadino e zone
rurali.

Nel corso del prossimo mandato, quindi, saranno portati
avanti questi progetti per ammodernare in maniera uni-
forme la viabilitd di tutto il territorio comunale (strade prin-
cipali e strade secondarie), con particolare riferimento
alle zone che non sono state interessate da interventi nel
mandato conclusosi.
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SERVIZI SOCIALI - SANITA
DIVERSAMENTE ABILI - INCLUSIONE
"In difesa dei piu deboli”

L'ambito dei servizi sociali & stato posto al centro della no-
stra attivitd amministrativa.

Grazie all'ausilio di assistenti sociali incaricati, & stato
possibile conoscere e monitorare le situazioni di rischio
presenti nel territorio al fine di avere il controllo delle pro-
blematiche e trovare repentinamente gli strumenti per
la risoluzione e prevenzione delle problematiche evinte;
detto personale & stato a disposizione della cittadinanza
per l'instaurazione di percorsi e progetti per I'inclusione
sociale dei soggeftti diversamente abili e per sensibilizzare
i cittadini e informarli dei possibili beni e/o servizi in ambi-
to sociale di cui possono usufruire.

In sinergia con le associazioni di volontariato locale alb-
biamo realizzato numerosi inferventi in favore di famiglie
in stato di necessitd, inoltre & stato garantito il trasporto
sociale per gli utenti dei centri diurni e riabilitativi collocati
fuori comune.

Nel periodo covid il nostro paese si € distinto per I'efficien-
za dimostrata nella gestione dell'emergenza. E stato for-
nito supporto massimo ai cittadini con la distribuzione di
mascherine, gel igienizzante, farmaci e beni di prima ne-
cessitd. Siamo stati un esempio per i paesi del circondario.
Santa Sofia d’Epiro & stato uno, tra i soli 25 Comuni calo-
bresi nei quali la Regione Calabria ha istituito I'Ufficio di
Prossimitd, un presidio di Giustizia attraverso il quale saran-
no delocalizzate alcune attivitd fornite dai Tribunali. Siamo
consapevoli che ci sia ancora molto da fare, potenziare
il settore sociale resta un obiettivo primario per il nostro
gruppo, puntiamo a sviluppare nuovi punti:
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* Miglioramento della rete del distrefto sociale con am-
pliamento delle convenzioni con I'Asl.

+ Apertura di un centro d’ascolto, un servizio che offrireb-
be la possibilitd di consulenze gratuite ai cittadini (in con-
venzione), al fine di avvicinare i cittadini ai servizi psicolo-
gici, aperto a tutti almeno due volte a seftimana.

+ Organizzazione di giornate di sensibilizzazione nelle
scuole, e non solo, su fematiche sociali sempre piu attuali,
fornendo I'opportunitd sia di avvalersi di consulenze psi-
cologiche, come gid descritto, ma anche di valutare altri
inferventi mirati per favorire il benessere collettivo.

+ Pianificazione periodica di giornate di screening specia-
lizzato.

* Integrare e incrementare gli specialisti in zona, e valutare
dei sussidi che possano dare un supporto a vari pazienti
con disabilitd, con lo scopo anche di supportare i care-
giver.

+ Organizzazione di gite sociali senza target d’etd per of-

frire la possibilita di sviluppare le relazioni e la partecipa-
zione sociale, rendendo la comunitd sempre piu inclusiva.
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TRASPARENZA AMMINISTRATIVA
RAPPORTO ENTI E CITTADINI
"Noi e Voi per rilanciare Santa Sofia”

Il rapporto con i cittadini & stato uno dei capisaldi dell’o-
zione amministrativa.

In ossequio agli impegni presi all’inizio del nostro mandao-
fo sono stafi ufilizzati in maniera concreta fufti i mezzi di
comunicazione e i social, avvalendoci di figure professio-
nali.

- E stata creata una pagina Facebook diventata subito
una guida per la comunita.

La pagina funziona in maniera costante, concreta e og-
gefttiva, permettendo ai cittadini di arrivare in maniera ro-
pida a tutte le informazioni contenute sul sito istituzionale;

+ Abbiamo pubblicato, per la prima volta, tutti i lavori del
Consiglio Comunale in diretta o in differita, agendo nel
massimo della trasparenza e permettendo ai sofioti di po-
ter seguire I'opera amministrativa in maniera stimolante;

« Durante il periodo covid é stato messo a disposizione
della cittadinanza un numero dedicato per le segnalazio-
ni di emergenza e il supporto alla popolazione;

« Sono stati realizzati numerosi eventi informativi e divul-
gativi su tematiche importanti per la vita della comunitad,
favorendo cosi un concreto avvicinamento e interesse nei
confronti delle istituzioni e dell’ attivitd amministrativa;

+ Abbiamo nofevolmente migliorato la promozione me-
diatica di Santa Sofia d’Epiro, riconosciuta ormai come
un punto di riferimento culturale e con crescente attenzio-
ne da parte delle testate regionali e, in alcuni casi, anche
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nazionali, sia per quanto riguarda le manifestazioni carat-
teristiche nonché per i nuovi progetti realizzati dall’ Ammi-
nistrazione;

+ Sono stati richiesti e ottenuti diversi finanziamenti per il
pofenziaomento e adeguamento del sito internet e per la
digitalizzazione di diversi servizi nell’oftica della realizzazio-
ne di un Comune sempre piu smart e a portata di click
(nello specifico sono stati ottenuti 126.600,00 euro e i pro-
getti sono in coro di realizzazione).
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SPORT ¢ SPETTACOLO * TEMPO LIBERO
‘Lealtd, passione, impegno”

Questi settori rappresentano senza dubbio una forma di
aggregazione che I'enfe comunale ha infeso valorizzare
tramite anche (e soprattutto) una valida e fattiva collabo-
razione con le diverse associazioni gid esistenti e operanti
sul territorio.

+ Sono stati realizzati interventi sul bocciodromo comuna-
le molto frequentato soprattutto dai cittadini over 65, Qi
quali abbiamo fornito massimo sostegno, e sullo stadio
comunale Stangod per permettere alla nascente societd
calcistica di avviare I'aftivita agonistica;

+ Abbiomo garantito la massima fruibilitd delle strutture
sportive attuando interventi di manutenzione e di pulizia
costante;

+ Abbiamo mantenuto la fruibilitd di altri immobili comu-
nali come I'’Accademia della Musica per attivita di aggre-
gazione sopraftutto fra bambini e ragazzi.

L'intenzione del nostro gruppo sard quella di promuovere
anche la formazione di nuovi gruppi, sul piano sportivo,
maschili, fernminili € misti che possano rendere orgogliosi
i sofiofi.

Il Ministero della Salute, del resto, conferma come impe-
gnarsi in un’attivitd sportiva produca effetti positivi sulla
salute mentale, contribuendo al mantenimento delle fun-
zioni cognitive e alla riduzione del rischio di depressione e
di demenza. Riduce lo stress e I'ansia, migliora la qualita
del sonno e I'autostima. In ambito lavorativo contribuisce
a ridurre i congedi per malattia, con risvolfi positivi anche
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in fermini di produttivitd e di impatto economico.
L'obiettivo sard di essere partner importante per ogni pro-
getto in materia, che possa coinvolgere sport individuali
e di gruppo, nonché realtd consolidate o embrionali a
livello giovanile, concedendo loro strutture in dotazioni co-
munali.

Saranno valorizzate le strutture nelle zone rurali, quella di
Cacciugliera aftualmente adibita a Scuola Materna e
nella quale sta nascendo un’area adibita a Servizi Cul-
turali e Centro di Aggregazione e quella di Mustica che
e oggetto aftualmente di un intervento di demolizione e
ricostruzione.

Queste strutture, che hanno gid funzione scolastica, so-
ranno utilizzate anche per attivitd di aggregazione dei piu
piccoli, per atftivitd di studio ma anche per attivitd che

possano riguardare i piu grandi e soprattutto la terza eta.
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TURISMO E NUOVI PROGETTI
"Arbéreshé 2.0”

Con l'ideazione, nel 2021, del Festival “Ylberi” il nostro pae-
se ha fatto un notevole passo in avanti in ambito turistico.
Numerose sono le persone che nei giorni del festival si
recano a Santa Sofia per assistere alla realizzazione delle
opere. Un investimento turistico che dd i suoi frutti durante
tutto I'anno, notevole & la mole dei turisti presenti in pa-
ese per visitare |'ormai imponente museo a cielo aperto
presente per le strade cittadine. Questo progetto ha rap-
presentato un punto di svolta per Santa Sofia d'Epiro, ma
e stato anche un esempio per tante altre comunita che
hanno inteso seguirci in questo percorso di riqualificazio-
ne e rigenerazione urbana. Il nostro gruppo contfinuerd a
puntare su questa importante iniziativa, ben consapevole
dei risultati ottenuti: ci sard un’implementazione importan-
te che riguarderd il territorio, con nuovi orizzonti turistici,
creazione di percorsi dettagliati e un coinvolgimento co-
stante dei giovani, anche utilizzando le nuove tecnologie
per rendere quest’idea sempre piu dinamica e funzionale.
+ Sono stati quindi favoriti i flussi turistici fornendo acco-
glienza e supporto e mettendo a disposizione strutture
e personale comunale. Numerosi sono statfi soprattufto i
gruppi (anche scolastici) in visita in questi anni nel nostro
paese, che hanno apprezzato le caratteristiche del territo-
rio, nonché la storia e la tradizione, apprezzando sempre
piu il Museo del Territorio e del Costume Arbéreshé.

+ Abbiamo prestato la massima aftenzione agli eventi sto-
rici della nostra comunitd con il supporto alle associazioni
e Qi gruppi promotori.

Il nostro paese & stato oggetto di ben tre visite presiden-
ziali: quella di Vjosa Osmani per il Kosovo e poi il Premier
dell’Albania, Bajram Begaj per ben due volte. Santa Sofia
d’Epiro ha accolto al meglio queste Isfituzioni, sono eventi
che rimarranno per sempre nella nostra storia.
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Avendo gid impostato un’oftima base turistica, possiamo
cosi pensare a progetti stimolanti che possano aumen-
tare I'appeal del nostro paese, sia nei confini provinciali
che allargando il raggio d'azione. Un‘idea di rilancio con-
creto per Santa Sofia d’Epiro sard anche quella di attrar-
re nuove professionalitd in paese, attraverso gli strumenti
della digitalizzazione e dello smart-working, ritenute da
Nnoi come una possibile leva di rilancio; ospitando cosi in
paese quanti lavorano in varie realtd pofremmo creare
un circuito virtuoso che possa fare da collante anche per
eventuali insediamenti di sedi di aziende e realtd econo-
miche importanti sul piano telematico e digitale, trovan-
do a Santa Sofia d'Epiro ogni tipo di comfort per lavorare
agevolmente,

Il futto, poi, porterebbe a promuovere anche progetti tu-
ristici con mobilitd sostenibile, valorizzando scambi e in-
tegrazioni con altre realta ferritoriali. Nonché a sostenere
sinergie tra enti istituzionali e Camere di Commercio, per
facilitare I'ingresso delle nostre aziende in nuovi mercati e
esteri, e accompagnare i cittadini interessati a lavorare e
investire nel nostro paese, con focus su high-tech e nuove
frontiere digitali, che ben potrebbero sposarsi con quanto
gid fatto sul piano delle politiche del lavoro.

Non solo turismo: centrale per noi € anche la valorizzazio-
ne e trasmissione della nostra cultura per gli abitanti del
nostfro paese. Abbiamo attivato corsi di lingua e cultura Ar-
béreshe che troveranno seguito nei prossimi mesi e anni,
con |'obiettivo di incrementarli e migliorarli anche grazie
alla tecnologia. Abbiamo sostenuto e continueremo a so-
stenere enti ed associazioni, privati e gruppi spontanei del
nostro ferritorio con progetti ad hoc volti alla conservazio-
ne e frasmissione del nostro patrimonio culturale.
Centrale & quindi anche la valorizzazione della dimensio-
ne arbéreshe non solo per i turisti ma anche per chi il pa-
ese lo abita ogni giorno.
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ZONA INDUSTRIALE - COMMERCIO
POLITICHE DEL LAVORO
“Lavoro di squadra, lavoro per tutti”

La Zona Industriale, per diversi anni trascurata, e stata for-
temente attenzionata dalla nostra Amministrazione. Grazie
alla sinergia e stretta collaborazione tra I'ente comunale
e gli imprenditori presenti, quest'area e stata valorizzata,
tant’@ che gli immobili ivi presenti sono allo stato attuale
quasi tutti operativi.

- E stafo ripristinato I'impianto di pubblica illuminazione
spento da diverso tfempo;

« E stato installato un impianto di videosorveglianza;

« Si & interventi sulla viabilitd con la bitumazione di un nuo-
Vo fratto stradale secondario e con interventi manutentivi
sul frafto stradale principale;

« Massima aftenzione é stata data al ponte sul Fiume Cro-
ti con inferventi costanti nel tempo che ne hanno garan-
tito la percorribilitd e con l'instaurazione di rapporti con
gli altri Enti inferessati per la realizzazione di un progetto
complessivo di ripristino dell'intero trafto che si allaccia
sulla Strada Provinciale n. 241.

Si punterd ad una maggiore valorizzazione di detta area
consapevoli della sua importanza per il nostro territorio.
Sara favorita la nascita, cosi come gid fatto, di altre aftivitd
fornendo loro tutto il supporto necessario. Si penserd ad
una Nnuova loftizzazione per una crescita organica dell’o-
req.

E' anche infenzione di questa amministrazione organizza-
re eventi in defta area per la valorizzazione delle aziende
medesime e per far conoscere ai cittadini sofioti questa
importante realtd.

I 2 (anciamo Santa Sofia IR



AGRICOLTURA - AMBIENTE
"Far germogliare la nostra agricoltura”

Siamo sempre piu convinti che la valorizzazione di tale
settore riversa effetti positivi su tutta I'economia sofiota.
In questi anni sono stati posti in essere interventi mirati al
rilancio e alla valorizzazione dell’agricoltura e all'incenti-
vazione e agevolazione delle piccole aziende agricole.

« E stafo realizzato I'intervento “Investimenti in infrastrutture
di base a servizio delle aziende agricole e silvicole del Co-
mune di Santa Sofia d'Epiro", per un importo di 120.000,00
euro a valere sul PS.R. 2014-2020 per interventi sulla viabili-
ta a favore delle Aziende Agricole;

- E stata data massima attenzione alle piccole aziende e
ai loro prodotti tramite il supporto costante alla loro aftivitd,
la promozione dei prodotti framite la "Sagra dei contadini
e delle aftivitd produttive” e con diversi eventi informativi
nel seftore agricolo;

- E stata awviata la procedura per I'istituzione del marchio
De.Co. con attivitd di studio gid avviate e con I'individua-
zione di un prodotto (I'olivo ghiacciola) di cui, allo stato
attuale, ne € in corso il censimento;

* In questi anni inoltre sono stati raggiunti risultati impor-
tantissimi in tema di raccolta differenziata. Lo scorso anno
(2023) il nostro Ente é stato premiato come Comune "Ri-
fiuti Free” per aver superato la soglia del 65% di raccolta
differenziata e per non aver superato i 75 Kg di secco resi-
duo I'anno per cittadino. In questo settore sono stati rea-
lizzati numerosi inferventi, come l'installazione della mac-
china "mangiaplastica”, dei contenitori per le pile esauste
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e medicinali scaduti. Altresi, sono state distribuite le buste
per una maggiore efficienza della raccolta differenziata e
sono stati realizzati momenti informativi per sensibilizzare
la citftadinanza in questo setftore. Con I'Associazione "Plo-
stic Free” sono state realizzate giornate informative a scuo-
la e giornate di bonifica di aree in cui erano presenti rifiuti
abbandonati.

Avendo lavorato a 360 gradi, possiamo cosi proporre for-
me innovative di sviluppo per il paese, in ambito ambien-
tale, agricolo e nel comparto alimentare. In particolare, il
nostro gruppo € particolarmente sensibile a ogni forma
di miglioria sul piano imprenditoriale per quanto concer-
ne i rami agro-alimentare, supportando ogni tipo di pro-
gettazione innovativa che possa far crescere al meglio la
comunitd, lanciando giovani imprenditori e consolidando
quanti operano da anni sul ferritorio.

In collaborazione anche con scuole e associazioni del ter-
ritorio, il nostro gruppo lancerd azioni di sensibilizzazione
contro lo spreco alimentare, sia per un maggiore ricirco-
lo dell’'economia nonché per una riduzione delle risorse
necessarie e delle emissioni nell’ambiente. Adottando
questo tipo di azioni, potremmo cosi arrivare e migliora-
re il sistema della tariffazione puntuale, consentendo per
la gestione dei rifiuti di introdurre una tariffa calcolata in
base alla reale produzione di rifiuti conferiti dai cittadini
sofiofi.



BILANCIO E TRIBUTI
"Paghiamo tufti, paghiomo meno”

Una corretta e oculata gestione del bilancio produce |l
benessere generale dell'Ente. Pertanto siamo intervenuti
in maniera concreta razionalizzando la spesa e svolgen-
do una programmazione il piu possibile precisa e rispon-
dente alla realta.

+ Abbiaomo provveduto ad efficientare gli impianti elettrici
delle strutture comunali con un notevole risparmio di spe-
Sa sui consumi e sono stati ripristinati e messi in linea gli
impianti fotovoltaici.

- E stata effettuata una ricognizione delle forniture elettri-
che con eliminazione e/o I'accorpamento di quelle inufili;

+ Abbiamo limitato gliincarichi esterni in favore dell’ utilizzo
delle risorse interne all’Ente;

- E stata attuata una programmazione mirata e funziono-
le su ogni spesa, in modo da evitare debiti fuori bilancio e
situazioni di squilibrio finanziario;

« Nonostante il periodo di estrema difficoltd dovuto prima
al’'emergenza covid e successivamente al confiitto rus-
so-ucraino che hanno causato I'aumento spropositato di
materie prime e servizi, il nostro Comune non ha fatto gro-
vare tali effetfti sulle famiglie mantenendo sempre costan-
te la tassazione, senza |'applicazione di alcun aumento e
con la fornitura efficiente di tutti i servizi.

La nostra amministrazione, nel rispetto rigoroso dell’equita
sociale, nell’'espletamento delle proprie funzioni, cercherg,
proprio come fatto finora, di gravare sempre meno nei bi-
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lanci delle famiglie sofiote.

Continueremo a salvaguardare gli equilibri di bilancio,
ponendo molta aftenzione alle necessitd primarie del co-
mune, tutelando in particolar modo le fasce piu deboli.
Siamo determinati a fare una politica di bilancio “virtuo-
sa”, proseguendo il buon governo degli ulfimi cinque anni
amministrativi.
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